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Region de Murcia Relevo generacional en cooperativas y

sociedades laborales

Actividad subvencionada por la Direccién General de Economia Social y Trabajo Auténomo de la
Consejeria de Economia, Hacienda y Empresa de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Proyecto “Economia Social en 2024” (Orden de 30-04-2024) Martes, 29 de octu‘bre de 2024
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PROGRAMA

09:50h Presentacion de la Jornada y
Presentacion de la obra colectiva
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10:00h MESA 1: ECONOMIA SOCIAL Y RELEVO GENERACIONAL
Modera: Rosalia Alfonso Sanchez
Directora de la Catedra de Economia Social de la Universidad de Murcia

Intervienen:

Juan Antonio Pedreiio Frutos

Presidente de CEPES, de Social Economy Europe, de UCOMUR y de UCOERM
Frances Abad

Director Gerente de AMUSAL

Santiago Martinez Gabaldon

Presidente de FECOAM

10:45h MESA 2: CAMINANDO HACIA EL RELEVO GENERACIONAL: BASES
JURIDICAS PARA UN SISTEMA

Modera: Irene Escuin Ibaiiez

Profesora Titular de Derecho Mercantil. Universidad Politécnica de Cartagena

1* Ponencia: Practicas empresariales de innovacién

Mariola Serrano Argiieso

Profesora Titular de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social. Universidad Deusto
2% Ponencia: Disefio de un Plan de relevo generacional y gestion de la edad
Rosalia Alfonso Sanchez

Catedratica de Derecho Mercantil. Universidad de Murcia

3?2 Ponencia: El protocolo como base para el relevo

Jorge Noval Pato

Profesor Titular de Derecho Mercantil. Universidad de Valladolid

4 Ponencia: El protocolo de relevo en las empresas de economia social
Paula de Iscar de Rojas

Investigadora de Derecho Mercantil. Universidad de Valladolid

PROGRAMA

5% Ponencia: Especial singularidad del cooperativismo agrario

Narciso Arcas Lario

Catedratico de Economia, Sociologia y Politica agraria. Universidad Politécnica de
Cartagena

11:30h MESA 3: CIRCUNSTANCIAS VITALES Y ORGANIZATIVAS
CAUSANTES DEL RELEVO

Modera: Luz Garcia Sanchez

Profesora Contratada Doctora Derecho Mercantil. Universidad Murcia

62 Ponencia: Jubilacion y relevo generacional en el trabajo asociado

Irene Escuin Ibafiez

Profesora Titular de Derecho Mercantil. Universidad Politécnica de Cartagena

7% Ponencia: Premios de jubilacion para socios trabajadores

Maria del Mar Andreu Marti

Profesora Titular de Derecho Mercantil. Universidad Politécnica de Cartagena

8% Ponencia: Transmision por fallecimiento del socio en cooperativas de trabajo
asociado

Lourdes Ferrando Villalba

Catedratica de Derecho Mercantil. Universidad Valencia

9* Ponencia: Transmision por fallecimiento del socio en sociedades laborales
Miguel Gimeno Ribes

Profesor Titular de Derecho Mercantil. Universidad Valencia

10? Ponencia: Planes de sucesion de administradores y directivos

Luis Hernando Cebria

Catedratico de Derecho Mercantil. Universidad Valencia

119 Ponencia: Reestructuraciones empresariales

Alberto Emparanza Sobejano

Catedratico de Derecho Mercantil. Universidad Pais Vasco

12:30h. MESA 4: CUESTIONES TRANSVERSALES DEL RELEVO
GENERACIONAL

Modera: M* del Mar Andreu Marti

Profesora Titular de Derecho Mercantil. Universidad Politécnica de Cartagena

12* Ponencia: Pago unico de la prestaciéon por desempleo como instrumento de
incorporacion de socios trabajadores

Maria Francisca Ferrando Garcia

Catedratica de Derecho del trabajo y Seguridad Social. Universidad Murcia

13% Ponencia: Cuestiones de seguridad social del relevo generacional en trabajo
asociado

Belén Garcia Romero

Catedratica de Derecho del trabajo y Seguridad Social. Universidad Murcia

14% Ponencia: Aspectos fiscales del relevo generacional en trabajo asociado

M?® Carmen Pastor del Pino

Profesora Titular de Derecho Financiero y Tributario. Universidad Politécnica de
Cartagena

13:00h FIN DEL WEBINARIO




